
我校举办 2022 年度研究生导师岗前培训会

培训会现场





专题培训



12 月 8 日下午，我校在图书馆多功能影视厅举办 2022 年度研究

生导师岗前培训会，培训会由研工部（处）组织，研工部（处）副部

（处）长叶洪涛主持，学校 80 余名新遴选研究生导师参加了培训。

培训会分为三个专题进行。研工部（处）副部（处）长杨年炯围

绕“坚守初心 立德铸魂 做新时代‘四有’好老师”主题，解读了《研

究生导师指导行为准则》等研究生导师师德师风相关文件精神，并结

合典型案例明晰了研究生导师师德行为规范和“禁行行为”的具体要

求；研工部（处）副部（处）长叶洪涛以“坚守立德树人，做合格研

究生导师”为主题，详细解读了学校学位与研究生教育管理文件中研

究生培养、学位工作、研究生管理和导师考评等的工作规定和工作流

程；在指导经验分享环节，计算机科学与技术学院罗文广教授和经济

与管理学院詹浩勇教授分别就如何培养和关怀研究生进行了经验分

享。

培训会后，研工部（处）采用线上答题方式及时对新遴选导师进

行了研究生教育相关文件精神的考核。通过本次现场培训和线上考核，

新遴选导师对学校研究生教育管理的相关规定、导师师德行为规范和

指导经验有了进一步的了解和深刻的认识。导师岗前培训是我校导师

队伍建设的重要内容和常态化工作，此次培训也是我们深入贯彻学习

党的二十大精神，坚持立德树人，引导新进导师坚持正确的政治方向，

坚决贯彻党的教育方针，助力新进导师加强师德师风建设，以德立身、

以德立学、以德施教，潜心研究生培养，做研究生成长成才的指导者

和引路人；进一步提升新进导师的指导能力，构建和谐师生关系，正

确履行指导职责，最终成长为业务素质精湛的优秀导师。


